Verwijderingsprocedure OMO

Incident of school kan ondersteuning niet bieden

1) Er heeft een incident plaatsgevonden waardoor de school
over wil gaan tot verwijdering, of

2) De school kan de ondersteuning die de leerling nodig heeft
niet (meer) bieden, of

3) Wangedrag ouders.

Dit wordt door de gemandateerde functionaris
schriftelijk en gemotiveerd medegedeeld.
Aangetekend per post en ook per mail.
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Naar aanleiding van het voornemen tot verwijdering worden
leerling en/of ouders uitgenodigd voor een gesprek om hun
zienswijze te geven t.a.v. dit voornemen tot verwijdering.

Door .de ge.manda_tee__rde moet een andere school
functionaris schriftelijk per bereid 2ijn gevonden om
aangetekende post / mail. de (eerling toe te laten

Indien ouders en/of leerling het niet eens zijn met het
definitieve besluit tot verwijdering kunnen zij binnen
6 weken bezwaar indienen bij de rector/algemeen directeur.
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schoolweken: beroeps commissie Naar aanleiding van het ingediende bezwaar nodigt de rector/
beroep algemeen directeur de ouders en/of leerling uit om gehoord te
instellen worden. Vervolgens neemt de rector/algemeen directeur een
viq besluit op bezwaar per aangetekende post/mail.
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Als de leerling en/of diens ouders het niet eens zijn met het Cfo beeldb” even 0p9es

besluit op bezwaar van de rector/algemeen directeur dan via

kunnen zij binnen 6 schoolweken beroep instellen bij de Y vereniging

Regionale beroepscommissie via jz@omo.nl.
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